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Corso di Laurea Magistrale in Management, Finanza Sviluppo (LM 56)

Insegnamenti offerti agli studenti iscritti al primo anno nell’a.a. 2020/21

Gli insegnamenti sono classificati in base alla Tipologia di attivita formativa (TAF) come segue

TAF Descrizione

B Caratterizzante 

C Affine
D A scelta
E Lingua/Prova finale
F Altra tipologia

A) Percorso formativo a tempo pieno (full time)
Primo Anno (erogazione a.a. 2020/21)

1° Semestre C.F.U. SSD TAF Descrizione
Scelta tra

• Economia della conoscenza e globalizzazione
• Economia della concorrenza e della regolamentazione

9
9

SECS-P/01
SECS-P/06

B
B

Economico
Economico

Finanza internazionale 9 SECS-P/01 B Economico
Scelta tra:

• Storia delle istituzioni finanziarie
• Economia delle fonti di energia

9
9

SECS-P/12
SECS-P/13

C
C

Laboratorio di informatica per l’analisi dei dati economici 3 F
Totale del semestre 30

2° Semestre C.F.U SSD
Modelli statistici per la finanza 9 SECS-S/01 B Stat.-Mat.
Etica e responsabilità sociale delle imprese 6 SECS-P/07 B Aziendale
Bioeconomia 9 SECS-P/01 B Economico
Diritto dei mercati e degli intermediari finanziari 6 IUS/05 B Giuridico
Totale del semestre 30

Secondo Anno (erogazione a.a. 2021/2022)
3° Semestre C.F.U. SSD TAF

Economia delle industrie creative 9 SECS-P/06 B Economico
Economia dell’Unione Europea 9 SECS-P/02 B Economico
Insegnamento a scelta dello studente  (*) 9 D
Tirocinio e/o stage 6 F
Totale del semestre 33

4° Semestre C.F.U. SSD
Management Accounting/Controllo strategico delle imprese 6 SECS-P/07 B Aziendale
Economia urbana e regionale 6 SECS-P/06 C
Prova finale 15 E
Totale del semestre 27
Totale del Corso di Studi 120

(*) Insegnamenti a scelta dello studente
C.F.U. SSD

Economia digitale e dell’innovazione 9 SECS-P/01 D
Sviluppo territoriale e finanza pubblica 9 SECS-P/01 D
Economia del turismo e quality management 9 SECS-P/01 D

Diritto della crisi d’impresa 9 IUS/04 D

Economia cognitiva e decisioni finanziarie 9 SECS-P/01 D
Storia d’impresa 9 SECS-P/12 D
Lo studente può scegliere ogni altro insegnamento erogato nell’Ateneo previa autorizzazione del Consiglio di CdS
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B)    tempo parziale / part time
(in base al relativo Regolamento di Ateneo emanato con D.R. n. 1581 del 6 Ottobre 2015)

Primo Anno part time (erogazione a.a. 2020/2021)
1° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz.

Scelta tra
• Economia della conoscenza e globalizzazione
• Economia della concorrenza e della regolamentazione

9
9

SECS-P/01
SECS-P/01

B
B

Economico
Economico

Finanza internazionale 9 SECS-P/01 B Economico
Totale del semestre 18

2° Semestre C.F.U. SSD
Bioeconomia 9 SECS-P/01 Economico
Diritto dei mercati e degli intermediari finanziari 6 IUS/05 Giuridico
Totale del semestre 15
Totale del primo anno 33

Secondo Anno part time (erogazione a.a. 2021/2022)
3° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz.

Scelta tra
 Storia delle istituzioni finanziarie
 Economia delle fonti di energia

9
9

SECS-P/12
SECS-P/13

C
C

Laboratorio di informatica per l’analisi dei dati economici 3 F
Totale del semestre 12

4° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz.
Modelli statistici per la finanza 9 SECS-S/01 B Stat.-Mat.
Etica e responsabilità sociale delle imprese 6 SECS-P/07 B Aziendale
Totale del semestre 15
Totale del secondo anno 27

Terzo Anno part time (erogazione a.a. 2022/2023)
5° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz

Economia delle industrie creative 9 SECS-P/06 B Economico
Insegnamento a scelta dello studente  (*) 9 D
Totale del semestre 18

6° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz.
Management Accounting/Controllo strategico delle imprese 6 SECS-P/07 B Aziendale

Economia urbana e regionale 6 SECS-P/06 C
Totale del semestre 12
Totale del terzo anno 30

Quarto Anno part time (erogazione a.a. 2023/2024)
7° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz.

Economia dell’Unione Europea 9 SECS-P/02 B economico
Tirocinio e/o stage 6 F
Totale del semestre 15

8° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz.
Prova finale 15 E
Totale del semestre 15
Totale del quarto anno 30
Totale del Corso di Studi 120
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(*) Insegnamenti a scelta dello studente
C.F.U. SSD

Economia digitale e dell’innovazione 9 SECS-P/01 D
Sviluppo territoriale e finanza pubblica 9 SECS-P/01 D
Economia del turismo e quality management 9 SECS-P/01 D

Diritto della crisi d’impresa 9 IUS/04 D

Economia cognitiva e decisioni finanziarie 9 SECS-P/01 D
Storia d’impresa 9 SECS-P/12 D
Lo studente può scegliere ogni altro insegnamento erogato nell’Ateneo previa autorizzazione del Consiglio di CdS
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C)    part time + full time per studenti laureati entro l’ultima sessione utile dell’a.a. precedente
(ex Art. 4 del relativo Regolamento di Ateneo emanato con D.R. n. 1581 del 6 ottobre 2015)

Primo Anno part time (erogazione a.a. 2020/2021)
1° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz.

Scelta tra
• Economia della conoscenza e globalizzazione
• Economia della concorrenza e della regolamentazione

9
9

SECS-P/01
SECS-P/06

B
B

Economico
Economico

Finanza internazionale 9 SECS-P/01 B Economico
Totale del semestre 18

2° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz.
Bioeconomia 9 SECS-P/01 B Economico
Diritto dei mercati e degli intermediari finanziari 6 IUS/05 B Giuridico
Totale del semestre 15
Totale del primo anno 33

Secondo Anno full time (erogazione a.a. 2021/2022)
3° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz.

Scelta tra
 Storia delle istituzioni finanziarie
 Economia delle fonti di energia

9
9

SECS-P/12
SECS-P/13

C
C

Laboratorio di informatica per l’analisi dei dati economici 3 F
Insegnamento a scelta dello studente  (*) 9 D
Tirocinio e/o stage 6 F
Totale del semestre 27

4° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz
Modelli statistici per la finanza 9 SECS-S/01 B Mat.-Stat.
Economia urbana e regionale 6 SECS-P/06 C
Etica e responsabilità sociale delle imprese 6 SECS-P/07 B Aziendale
Management Accounting/Controllo strategico delle imprese 6 SECS-P/07 B Aziendale
Totale del semestre 27
Totale del secondo anno 54

Terzo Anno part time (erogazione a.a. 2022/2023)
5° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz.

Economia delle industrie creative 9 SECS-P/06 B Economico
Economia dell’Unione Europea 9 SECS-P/02 B Ecnomico
Totale del semestre 18

6° Semestre C.F.U. SSD TAF Descriz.
Prova finale 15 E
Totale del semestre 15
Totale del quarto anno 33
Totale del Corso di studi 120

(*) Insegnamenti a scelta dello studente
C.F.U. SSD

Economia digitale e dell’innovazione 9 SECS-P/01 D
Sviluppo territoriale e finanza pubblica 9 SECS-P/01 D
Economia del turismo e quality management 9 SECS-P/01 D

Diritto della crisi d’impresa 9 IUS/04 D

Economia cognitiva e decisioni finanziarie 9 SECS-P/01 D
Storia d’impresa 9 SECS-P/12 D
Lo studente può scegliere ogni altro insegnamento erogato nell’Ateneo previa autorizzazione del Consiglio di CdS
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